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Lineamec s.r.l. è un’azienda che si prefigge di contribuire all’eccellenza del settore delle lavorazioni 
meccaniche, da lungo tempo riconosciuta al territorio nazionale e locale in cui è inserita. Per queste ragioni, 
raccogliendo l’esperienza maturata in vari decenni di attività, intende perseguire obiettivi di sviluppo e 
miglioramento continui, tenendo conto, oltre che di tutti i requisiti di conformità alle normative vigenti, 
anche di quelli definiti dal Sistema di gestione integrato per la Qualità, l’Ambiente, la Salute e la 
Sicurezza di cui il presente documento è parte integrante. 
 
Nel perseguimento di tali finalità, l’impegno di tutta l’organizzazione di Lineamec è rivolto a: 
 

 Fornire un servizio completo, flessibile e competente per sostenere i Clienti: per questo tutti, in 
Lineamec, poniamo al centro della nostra attenzione le esigenze e le richieste dei nostri Clienti 
e ci impegniamo fornendo risposte rapide e pianificando opportunamente le nostre attività per 
garantire un servizio pienamente conforme e puntuale.  

 
 Essere dinamici per dare vita ad ogni idea: ogni persona in Lineamec si impegna per coniugare 

efficienza, flessibilità e creatività affinché il proprio lavoro possa essere utile a un numero sempre 
maggiore di settori e applicazioni. Per fare ciò, le diverse attività dell’azienda sono considerate come 
processi da pianificare, controllare e migliorare al fine di raggiungere gli obiettivi definiti e 
organizzando al meglio le responsabilità e le risorse da impiegare. 
 

 Seguire l’evoluzione del futuro: vogliamo contare su risorse produttive e informative 
all’avanguardia, affinché la produttività e la qualità del nostro servizio e delle nostre lavorazioni siano 
assicurate garantendo a tutti i lavoratori il perseguimento di condizioni di lavoro sempre più 
sicure che, mirando all’eliminazione dei pericoli e alla riduzione dei rischi, tutelino e promuovano 
la salute e la sicurezza e assicurando il minor impatto sull’ambiente e sulle sue risorse 
salvaguardandolo dall’inquinamento e dal depauperamento. Con queste finalità, Lineamec 
promuove: 
 

 la riduzione dei fattori di rischio per la sicurezza del personale e delle parti interessate 
coinvolte a vario titolo nelle attività aziendali; 

 un adeguato senso di proattività nella gestione dei propri rischi; 
 l’impegno nella prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali e il miglioramento 

continuo della gestione e delle prestazioni del sistema; 
 la gestione responsabile dei siti aziendali mediante la conduzione delle proprie attività nella 

piena tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori;  
 la pianificazione degli investimenti necessari al buon funzionamento degli impianti, 

macchine, attrezzature e di tutte le infrastrutture in genere; 
 la dotazione dei propri dipendenti di infrastrutture idonee all'attività da svolgere e di tutti di 

dispositivi di protezione, personale e collettiva necessari con riguardo anche delle loro 
esigenze ergonomiche;  

 la progettazione e realizzazione di eventuali modifiche, tenendo in considerazione, come di 
primaria importanza, gli aspetti di sicurezza;  

 la riduzione di ogni forma di impatto ambientale (produzione rifiuti, emissioni in atmosfera, 
gestione delle acque); 

 l’ottimizzazione nell'utilizzo delle risorse energetiche, evitando gli sprechi, e utilizzando le 
migliori tecnologie disponibili; 

 l’orientamento verso forme di energia alternativa e a basso impatto ambientale. 
 

 Sviluppare relazioni per alimentare la fiducia: il bene dell’azienda è un valore per tutti, per questo 
sviluppiamo rapporti basati sul rispetto, la serietà, la proattività, l’umiltà, il senso del dovere e della 
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responsabilità e sulla trasparenza. Basando tutte le relazioni, sia interne che esterne, sul rispetto di 
questi valori, la direzione di Lineamec promuove il maggior grado possibile di coinvolgimento 
delle persone, adottando buone prassi di condivisione e di partecipazione attiva. Pertanto:  

 ricerca un dialogo aperto con il pubblico e le parti interessate al fine di far comprendere gli 
impatti ambientali delle attività e i propri principi ambientali nonché di sicurezza;   

 promuove il coinvolgimento, la partecipazione, la formazione e la sensibilizzazione dei 
lavoratori sui temi rilevanti ai fini di una efficace gestione ambientale nonché di tutti gli 
aspetti di salute e sicurezza e promuove costantemente il rispetto della conformità ai 
requisiti del Sistema di gestione integrato 

 seleziona i propri fornitori affinché assicurino il rispetto della qualità, dell'ambiente e della 
sicurezza; 

 tiene in considerazione le richieste dei cittadini, delle organizzazioni sociali e sindacali, dei 
dipendenti e dell’autorità pubbliche;  

 coopera con le autorità pubbliche nel gestire possibili situazioni di emergenza al fine di 
ridurre al minimo gli impatti sull’ambiente e sulla sicurezza. 

 
 Formare giovani risorse per creare un ponte verso il domani: in Lineamec, tutti si impegnano 

per diffondere competenze e conoscenze trasmettendo il proprio sapere e accogliendo nuove 
idee, in particolare mediante formazione, informazione, addestramento e sensibilizzazione del 
personale per svolgere i compiti in sicurezza e per assumere le loro responsabilità. La particolare 
attenzione che, da sempre, l’organizzazione riserva alle relazioni con gli istituti di formazione 
presenti nel territorio è sostenuta dall’atteggiamento di disponibilità, apertura e fiducia che tutte 
le persone di Lineamec riservano ai giovani che entrano in azienda.  
 

Tenendo conto del contesto in cui è inserita l’azienda, la Direzione di Lineamec, nel proprio processo di 
gestione d’impresa, adotta un approccio sistemico di gestione del rischio e delle opportunità, 
declinando gli obiettivi definiti in piani di azione concreti al fine di supportare adeguatamente le proprie 
decisioni e perseguire un costante miglioramento delle prestazioni dell’organizzazione. 
 
La presente Politica viene diffusa al personale aziendale, ai terzi coinvolti e alle parti interessate, per mezzo 
degli strumenti di comunicazione di cui dispone l’azienda (Sito, bacheche, e-mail), anche attraverso la 
traduzione della stessa in lingua inglese e tedesca. 

 
 

La Direzione di Lineamec s.r.l. 

Alessandro Zanovello 


